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Kommissorium

Der er etableret et strategiudvalg for Sygeplejeforskningen på Frederiksberg Hospital.

Formål

Strategiudvalget skal medvirke til:

· At understøtte “Mål og strategi for sygeplejeforskningen på Frederiksberg Hospital”.

Opgaver

Strategiudvalget har følgende opgaver:

· Skabe overblik og sammenhæng i de sygeplejefaglige forskningsaktiviteter der foregår på hospitalet.

· Fremme og synliggøre den kliniske sygeplejeforskning på hospitalet i overensstemmelse med prioriterede satsningsområder.

· Medvirke til at motivere, prioritere, strukturere og organisere sygeplejeforskningen i relation til lokale, regionale, nationale og internationale muligheder for forskning og uddannelse.

· Fremme integrationen af sygeplejeforskning og praksis.

· Medvirke til at prioritere, motivere og organisere udviklingen af kompetencer inden for sygeplejeforskningen.

· Medvirke til at fremme og prioritere finansiering af sygeplejeforskningen. Herunder medvirke til at sygeplejen opnår repræsentation i regionale og nationale råd og udvalg, der yder økonomisk støtte til forskningen.

Udvalgets sammensætning og funktion

Udvalget afholder møde en gang i hvert kvartal.

For at optimere samarbejdet mellem forskning, ledelse og klinisk praksis sammensættes udvalget med fire forskningskyndige medlemmer, hospitalets vicedirektør, en klinikoversygeplejerske og en ledende oversygeplejerske. Strategiudvalget ledes af et formandskab bestående af seniorforsker Birte Østergaard (formand) og leder af sygeplejeforskningen Susan Rydahl-Hansen (næstformand). Udpegelsen af nye medlemmer foregår løbende efter behov. 

Hvert andet år (med udgangen af lige år) drøftes status for “Mål og strategi for sygeplejeforskningen på Frederiksberg Hospital”, samt forslag til en strategi for den kommende toårige periode. 

Strategiudvalget refererer til direktionen og indplaceres i FH’s organisationsdiagram.

Formanden udarbejder hvert andet år (i lige år) en statusrapport, som forelægges strategiudvalget. Rapporten sendes derefter til orientering i gruppen af ledende sygeplejersker og kliniske oversygeplejersker.  

Repræsentation i forskningsrådet på Frederiksberg Hospital

Sygeplejen har tre pladser i forskningsrådet. Formanden og næstformanden for strategiudvalget er faste medlemmer. Den tredje repræsentant vælges for en toårig periode blandt en af hospitalets forskningskyndige sygeplejersker.  

Kommissoriet er godkendt december 2008

